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Отчёт по наставничеству 
за 2022-2023 уч.год. 

Наставляемый: педагог дополнительного образования – Пащенко Альбина 

Ивановна 

Наставник: педагог дополнительного образования Самыкина Екатерина 

Владимировна 

Детское объединение: Конструирование и моделирование одежды «Стиль» 

Цель: создание условий для успешной адаптации начинающего педагога к 

работе в центре дополнительного образования. 

Задачи: 

- помочь адаптироваться начинающему педагогу в коллективе; 

- определить уровень профессиональной подготовки; 

- выявить затруднения в педагогической практике и оказать 

методическую помощь; 

- создать условия для развития профессиональных навыков начинающего 

педагога, в том числе навыков применения различных средств, форм 

обучения и воспитания; 

- развивать потребности у начинающего педагога к самообразованию и 

      профессиональному самосовершенствованию. 

Формы работы: 

- беседы; 

- методические консультации; 

- взаимопосещение занятий; 

- участие в разных мероприятиях; 

- прохождение курсов повышения квалификации, посещение семинаров. 
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В течение времени (с 1.09. 2022 по 30.05.2023) с педагогом Пащенко 

А.И. проводилась работа в соответствии с планом мероприятий реализации 

программы многофункционального наставничества педагогических 

работников МБУ ДО «ЦДО «Компас» г.о. Самара.  Выполнены все пункты 

плана. Проводились консультации по возникающим вопросам, посещались 

занятия. Занятия проанализированы, показаны положительные моменты и 

указано на моменты, которые требуют доработки, даны рекомендации. 

Оказана помощь в ознакомлении с нормативно-правовыми 

документами, с особенностями образовательно-воспитательного процесса в 

учреждении дополнительного образования детей, в работе с учебной 

документацией, анализе возникающих педагогических затруднений и 

ситуаций. 

Проведены практикумы:  

 по подготовке дополнительной общеобразовательной 

программы; 

 календарно-тематическому планированию;  

 планированию учебного занятия педагога дополнительного 

образования;  

 по разработке конспекта занятия.  

Молодому специалисту оказана помощь: 

 в приобретении теоретических знаний и практических навыков, 

необходимых для педагогической работы по занимаемой должности 

«Педагог дополнительного образования»; 

 в выработке умения применять теоретические знания в конкретной 

практической работе; 

 совместно с молодым педагогом проанализировано профессиональные 

компетенции, которыми обладает специалист, отмечены слабые и сильные 

стороны, приняты пути решения для их усовершенствования.  

Совместная деятельность позволила Альбине Ивановне реализовать 

себя, развить личностные качества, коммуникативные умения, 



совершенствовать педагогическую базу, развить умения управлять детским 

коллективом, наладить эффективное сотрудничество с родителями и 

обучающимися. 

Педагог Пащенко Альбина Ивановна всю отчётную документацию 

ведёт в соответствии с требованиями, не имеет замечаний со стороны 

администрации МБУ ДО «ЦДО «Компас» г.о. Самара.  

В этом учебном году Альбина Ивановна участвовала в областном 

конкурсе профессионального мастерства педагогов «Вдохновение», в 

городском конкурсе «Лучшие педагогические практики», приняла участие в 

Международном конкурсе «Человек от края до края». 

В этом учебном году, Пащенко А.И. присвоена 1 квалификационная  

категория. 

Анализируя работу с молодым специалистом, можно сделать вывод, 

что вся методическая деятельность способствовала успешной социально-

педагогической и личной адаптации начинающего педагога, помогла 

преодолеть возникающие трудности, повысить уровень профессионализма. 

Задачи на следующий учебный год. 

 

 продолжить работу по созданию условий для совершенствования 

педагогического мастерства молодого учителя; 

 активизировать работу Альбины Ивановны по самообразованию; 

 посещать открытые уроки, внеклассные мероприятия педагогов центра; 

 углубленно изучить новые нетрадиционные приемы для проведения 

совместной деятельности детей и родителей; 

 овладеть новыми образовательными технологиями и методами работы 

с детьми  в объединении технической направленности; 

 пройти курсы повышения квалификации; 

 работать по совершенствованию профессиональных знаний и навыков; 

 участвовать в заседаниях методического объединения. 

 

 



ПДО                                                                                       Е.В. Самыкина 


